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О проведении первого и второго этапов VIII республиканского конкурса ”Современные технологии в специальном образовании“

В соответствии с Инструкцией о порядке проведения республиканского конкурса ”Современные технологии в специальном образовании“, утверждённой Постановлением Министерства образования Республики Беларусь от 29 октября 2007 г. №65, в целях выявления, поддержки и распространения передового педагогического опыта использования современных технологий в специальном образовании и совершенствования методического сопровождения педагогической деятельности учреждений образования, реализующих образовательные программы специального образования, совершенствования методической работы и развития творческого потенциала педагогических коллективов учреждений образования
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Управлениям, отделам по образованию рай(гор)исполкомов, администраций районов г.Витебска, отделу по образованию, спорта и туризма администрации Железнодорожного района г.Витебска: 
1.1. организовать в июне 2022 года проведение первого этапа 
VIII республиканского конкурса ”Современные технологии в специальном образовании“ (далее – конкурс);
1.2. для подготовки и проведения первого этапа конкурса создать организационные комитеты, утвердить их составы;
1.3. для подведения итогов и определения лучших работ на первом этапе конкурса создать жюри и утвердить его состав;
1.4. обеспечить активное участие во втором этапе конкурса педагогов дошкольного, общего среднего, специального и профессионально-технического образования (по одной работе от каждого типа учреждений образования района).
2. Центрам коррекционно-развивающего обучения и реабилитации обеспечить выявление передового педагогического опыта использования современных технологий в специальном образовании в учреждениях образования региона.
3. Учебно-методическим кабинетам управлений, отделов по образованию рай(гор)исполкомов, администраций районов г.Витебска, отдела по образованию, спорта и туризма администрации Железнодорожного района г.Витебска:

3.1. обеспечить своевременное представление отчетов о проведении первого этапа конкурса в государственное учреждение дополнительного образования взрослых ”Витебский областной институт развития образования“ не позднее 1 июля 2022 года по форме (Приложение 1);
3.2. обеспечить своевременное представление сведений о победителях первого этапа конкурса в государственное учреждение дополнительного образования взрослых ”Витебский областной институт развития образования“ не позднее 1 июля 2022 года по форме (Приложение 2). 
4. Утвердить условия проведения второго этапа конкурса (Приложение 3).
5. Утвердить состав организационного комитета второго этапа конкурса (Приложение 4).

6. Утвердить состав жюри второго этапа конкурса (Приложение 5).
7. Контроль за выполнением приказа возложить на первого заместителя начальника главного управления по образованию Витебского облисполкома Богданович Е.Л.
Начальник главного управления
Д.Л.Хома

Приложение 1

Отчет о проведении первого этапа VIII республиканского конкурса ”Современные технологии в специальном образовании“ 
в ____________________районе (городе)
	№ п/п
	Район (город)
	Учреждение образования
	Тема конкурсной работы
	Ф.И.О. автора
	Должность
	Аннотация на конкурсную работу

	
	
	
	
	
	
	


Подпись руководителя отдела (управления) по образованию рай(гор)исполкомов, администраций районов г.Витебска, отдела по образованию, спорта и туризма администрации Железнодорожного района г.Витебска.
Приложение 2

Сведения о победителях первого этапа VIII республиканского конкурса ”Современные технологии в специальном образовании“ в ____________________районе (городе)

	№ п/п
	Район (город)
	Учреждение образования
	Тема конкурсной работы
	Ф.И.О. автора
	Контактные телефоны

	
	
	
	
	
	


Подпись руководителя отдела (управления) по образованию рай(гор)исполкомов, администраций районов г.Витебска, отдела по образованию, спорта и туризма администрации Железнодорожного района г.Витебска.
Приложение 3

УТВЕРЖДЕНО

Приказ начальника главного управления по образованию Витебского облисполкома

УСЛОВИЯ
проведения второго этапа VIII республиканского конкурса ”Современные технологии в специальном образовании“
1. Целью проведения VIII республиканского конкурса ”Современные технологии в специальном образовании“ (далее – конкурс) является выявление, раскрытие, поддержка и распространение передового педагогического опыта использования современных технологий в специальном образовании и совершенствование методического сопровождения педагогической деятельности учреждений образования, реализующих образовательные программы специального образования, совершенствование методической работы и развитие творческого потенциала педагогических коллективов учреждений образования.
2. Организаторами второго этапа конкурса являются:
главное управление по образованию Витебского областного исполнительного комитета;

государственное учреждение дополнительного образования взрослых ”Витебский областной институт развития образования“;

государственное учреждение образования ”Витебский областной центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации“.

3. В конкурсе принимают участие педагогические работники специальных дошкольных учреждений, специальной общеобразовательной и вспомогательных школ (школ-интернатов), центров коррекционно-развивающего обучения и реабилитации, учителя-дефектологи учреждений дошкольного и общего среднего образования, педагоги учреждений образования, реализующие образовательные программы специального образования, педагоги центров профессиональной и социальной реабилитации детей с особенностями психофизического развития в учреждениях, обеспечивающих получение профессионально-технического образования.
На конкурс представляются работы, выполненные педагогическими работниками самостоятельно, либо коллективные работы (два и более автора) от учреждений образования.

4. Примерная структура конкурсной работы должна включать:

1. Название темы работы.

2. Описание концептуальной основы технологии:

актуальность работы: противоречия, затруднения, проблемы, встречающиеся в образовательной практике. (Проблема – это фиксирование определенного несоответствия, из чего следует необходимость преобразования педагогической деятельности. Если же нет проблемы, то и нет оснований для изменения существующий педагогической практики);
ценностные основания преобразования педагогической практики. 

В данной части должны быть изложены те положения, идеи, приоритеты, которые стали основой для построения педагогического процесса по-новому. Они должны быть четко, лаконично сформулированы и иметь ссылки на источники (например: 1 Положение Конвенции ООН о правах ребенка, гласящее ….. 2. Идея о…)

цели работы: в соответствии с заявленной проблемой и ценностями формулируются цели работы с описанием её конечного результата и продукта (развитие способностей, качеств, формирование знаний, умений, навыков обучающихся определенными педагогическими средствами в конкретной образовательной ситуации и т.д.);

задачи работы: отражение последовательности действий по достижению цели;
теоретические положения: кратко характеризуются положения, подходы, принципы, которые выступили в качестве научно-теоретической основы выстраиваемого по-новому педагогического процесса.
3. Процессуальная характеристика технологии:

алгоритм деятельности, отличительные особенности разработанной технологии. Для предъявления технологии разрабатываются технологические характеристики каждого этапа деятельности: цель, средства достижения цели, результат (продукт);
отражение последовательности действий при применении основных приемов, форм, средств в контексте общей логики образовательной технологии, алгоритм деятельности обучающихся, поэтапные действия педагогического работника;

определение критериев для диагностирования успешности применения данной технологии в специальном образовании;

доказательность результативности посредством конкретных примеров со ссылкой на материалы приложения.

4. Ресурсное обеспечение:

описание необходимых ресурсов для воспроизведения данной технологии другими педагогами;

содержание и методика диагностической деятельности;

рекомендации педагогам по работе на каждом этапе технологии;

описание необходимых средств обучения для широкого применения технологии.

5. Заключение:
конкретные выводы и предложения, вытекающие из работы педагога, педагогического коллектива по данной технологии;

перспектива дальнейшего совершенствования своей профессиональной практики.

6. Приложения:

технологические карты, планы-конспекты занятий, мероприятий;

примеры дидактических материалов, анкет, опросников и т.д.
Текст конкурсной работы набирается на компьютере, шрифтом Times New Roman, 14, через 1.5 интервала, на одной стороне листа формата А4. Страницы должны иметь поля. Все страницы нумеруются по порядку, на титульном листе номер страницы не ставится.
Параметры страницы: левое поле – 3, правое поле – 1, верхнее и нижние поля – 2; текст печатается без сокращений, кроме общепринятых аббревиатур; ссылки на литературу оформляются в квадратных скобках в конце предложения. Например: [7, c. 21]. Оформление литературы – согласно образцам оформления библиографического описания в списке источников, приводимых в диссертации и автореферате, утвержденным приказом Высшей аттестационной комиссии Республики Беларусь от 25.06.2014 № 159 https://vk.bsu.by/bibliographicDescription. Страницы номеруются внизу справа, первый лист не нумеруется. Первый лист – титульный. Основной текст начинается со второй страницы. В тексте могут выделяться разделы.
Участники третьего этапа конкурса предоставляют работы в объеме 10-12 страниц (без приложения). Количество страниц в приложении – до 10.
5. Второй этап конкурса проводится в период с 1 сентября по 30 сентября 2022 года.

Конкурсные работы представляются до 1 сентября 2022 года в государственное учреждение образования ”Витебский областной центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации“ по адресу: г. Витебск, ул. Ленинградская, д. 39, каб. 4.
6. Конкурсные работы оцениваются в соответствии с критериями оценки конкурсных работ по балльной системе.
Критериями оценки конкурсных работ являются:
актуальность темы конкурсной работы;

соответствие содержания конкурсной работы тематике конкурса;

творческий характер конкурсной работы;

практическая значимость конкурсной работы.
7. Победители и призеры второго этапа конкурса награждаются дипломами I, II, III степени главного управления по образованию Витебского областного исполнительного комитета, количество которых определяется в следующем объёме:

диплом I степени – 10;

диплом II степени – 15;

диплом III степени – 20.
По итогам проведения областного конкурса лучшие материалы публикуются в тематических сборниках, журнале государственного учреждения дополнительного образования взрослых ”Витебский областной институт развития образования“ ”Вестник ВОИРО“, могут издаваться в виде отдельных брошюр.

Работы победителей второго этапа конкурса, награжденные дипломами I степени, направляются для участия в третьем этапе VIII  Республиканского конкурса ”Современные технологии в специальном образовании“.

7. Финансирование организационных расходов, связанных с проведением третьего этапа республиканского конкурса, осуществляется за счет средств областного бюджета, выделенных на проведение централизованных мероприятий, и иных источников, не запрещенных законодательством, в соответствии со сметой расходов на организацию и проведение конкурса.
8. Координаты организационно комитета областного (отборочного) этапа конкурса: 210602, пр-т Фрунзе, 21, г.Витебск, государственное учреждение дополнительного образования взрослых ”Витебский областной институт развития образования“ тэл. /факс 8 0212 67 33 68 
e-mail: iro_vitebsk@tut.by; 210001, ул. Ленинградская, 39, государственное учреждение образования ”Витебский областной центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации“, тел. 26-22-55, e-mail: vog-ckroir@yandex.ru.

Приложение 4

УТВЕРЖДЕНО

Приказ начальника главного управления по образованию Витебского облисполкома

СОСТАВ

организационного комитета второго этапа VIII республиканского конкурса ”Современные технологии в специальном образовании“

	Богданович Е.Л.
	первый заместитель начальника главного управления по образованию Витебского облисполкома, председатель


	Члены оргкомитета:

	

	Волкова О.В.
	проректор по научно-методической работе государственного учреждения дополнительного образования взрослых ”Витебский областной институт развития образования“;



	Федорова М.Г.
	директор государственного учреждения образования ”Витебский областной центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации“;



	Пикулик В.В.
	начальник центра дошкольного, общего среднего, специального образования и анализа его качества государственного учреждения дополнительного образования взрослых ”Витебский областной институт развития образования“;



	Турбикова Я.А.
	методист центра дошкольного, общего среднего, специального образования и анализа его качества государственного учреждения дополнительного образования взрослых ”Витебский областной институт развития образования“;



	Селезнёва И.Н.


	заведующий кафедрой педагогики, частных методик и менеджмента образования государственного учреждения дополнительного образования взрослых ”Витебского областного института развития образования“;



	Смирнова А.В.
	старший преподаватель кафедры педагогики, частных методик и менеджмента образования государственного учреждения дополнительного образования взрослых ”Витебский областной институт развития образования“;



	Щуко Ю.А.
	методист центра воспитательной, идеологической, социально-педагогической, психологической и информационно-аналитической работы государственного учреждения дополнительного образования взрослых ”Витебский областной институт развития образования“.


Приложение 5

УТВЕРЖДЕНО

Приказ начальника главного управления по образованию Витебского облисполкома

СОСТАВ

жюри второго этапа VIII республиканского конкурса ”Современные технологии в специальном образовании“

	Федорова М.Г.
	директор государственного учреждения образования ”Витебский областной центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации“, председатель.



	Члены жюри:

	

	Турбикова Я.А.
	методист центра дошкольного, общего среднего, специального образования и анализа его качества государственного учреждения дополнительного образования взрослых ”Витебский областной институт развития образования“;



	Лауткина С.В.
	доцент кафедры коррекционной работы учреждения образования ”Витебский государственный университет имени П.М. Машерова“, кандидат психологических наук;



	Радкевич Т.Ю.
	заместитель директора по основной деятельности государственного учреждения образования ”Витебский областной центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации“;



	Князева Н.В.
	педагог-психолог государственного учреждения образования ”Витебский областной центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации“;



	Мороз С.С.
	учитель-дефектолог государственного учреждения образования ”Витебский областной центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации“;



	Новосельцева Е.В.


	педагог-психолог государственного учреждения образования ”Витебский областной центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации“;



	Кашко Т.П.
	учитель-дефектолог государственного учреждения образования ”Витебский областной центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации“;



	Семенкова Е.А.
	учитель государственного учреждения образования ”Вспомогательная школа № 24 г.Орши“;



	Бобровничая И.В.
	заместитель директора по основной деятельности государственного учреждения образования ”Витебский городской центр коррекционно-развивающего обучения и реабилитации“.


